
SREDNJA SKoLA IVANA MESTROVIEA DRNIS
Poljana 2, 22320 DrniS
KLASA: 112-02125-01119

URBROJ: 2182-48-?5-l
Dmi5, 28. kolovoza 2025. godine

Temeljem Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju ZOzf. - ?027. (SF.2,4.06.06.0046), kojim je urerleno
financiranje projekta,,Svako di.iete ima pravo na obrazovanje", objavljuje se:

JAVNI POZIV

za prijavu kandidata za izvr5avanje poslova pomodnika u nastavi
u Srednjoj Skoli lvana Meitrovida Drni5

t.

. Mjesto rada: Srednja Skola lvana Meitrovida DrniS

. Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme (26 sati tjedno)

. Prijevoz: plaien u cijelosti

. Vrsta ugovora: Ugovor o radu na odredeno vrijeme
o Planirani poietak rada: pofetak nastavne godi^e 2075./2026.
. Broj pomoinika u nastavi:2

.

UVJETI - prema Zakonu o osobno.j asistenciji (NN 71/2023) i Pravilniku o pomodnicima u nastavi i

strudnim komunikacijskim posrednicima (NN 85/2024):

o Pomoinik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavrien
program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomodnika u nastavi inajmanje razlnu
obrazovanja 4.2 HKO-a;

. lznimno, pomoinik u nastavi mo:e biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine
obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavrienu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a i

ima zavrien program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoinika u nastavi, ako na
podruaju osnivata odgojno-obrazovne ustanove nije moguie zaposliti pomoanika u nastavi, a

to nije u suprotnosti s interesima uaenika s telkoiama u razvoju;
. Nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u ikolskoj ustanovi iz dlanka 106. Zakona

o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (,,Narodne novine broj" 87/08,86/09,
e2/70, tos/10, eo/1.1, 76/12,8511?, e4/8,1s2/r4, 1/77, 68/78, e8/le,64/20,7sU22,
155/21i 156/23\ i tlanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine" br. 71/23);

. Punoljetnost.

Na Javni poz;v mogu se ravnopravno javiti kandidati oba spola.

Pomoinik u nastavi ne moie pruiati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom tlanu obitelji,
osim kada na podrutju osnivaia odgojno-obrazovne ustanove nije moguie zaposliti pomoinika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima uaenika s teikodama u razvoju.



oPrs PosLovA

Osnovna zadaia pomoinika u nastavije pruianje neposredne podrike i pomoii ufenicima s te5koiama

u razvoiu s ciljem poboljianja njihovih obrazovnih postignuia, uspje5nije socijalizacije iemocionalnog
funkcioniranja.

Podrlka ipomoi udenicima odnosi se na podriku u komunikaciji isocijalnoj ukljuienosti, pomof u

kretanju, u obavljanju higijenskih potreba, uzimanju jela i piia, ikolskih i drugih aktivnosti i zadataka,

suradnju s radnicima 5kole, roditeljima/skrbnicima te drugim uienicima.

tv.

Odabir osoba koje de izvriavati poslove pomo6nika u nastavi izvrsit ie Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapoiljavanje (u daljnjem tekstu; Povjerenstvo) sukladno Pravilniku o
postupku zapoiljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zapoiljavanje.

V.

S odabranim pomodnicima u nastavi, Skole kojima je osnivai Sibensko - kninska iupanija sklopit 6e

ugovor o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme kojim 6e se definirati medusobna prava i obaveze.

VI,

Uz prijavu na Javni poziv, kandidati su duini priloiiti:

. Zivotopis

. Dokaz o struinoj spremi (neovjerena preslika),

. Dokaz o hrvatskom drlavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

. Uvjerenje nadleinog suda o nekainjavanju (ne starije od dana objave Javnog
poziva),

. Potvrdu/svjedodibuozavr5enom programu obrazovanja/osposobljavanju za

pomodnika u nastavi,

o Vlastoruino potpisanu izjavu da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za

kaznena djela navedena u Elanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednioj skoli,
o Elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matifnoj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Kandidati su duini prije poietka rada dostaviti potvrdu o zdravstvenoj sposobnosti.

Kandidat kojiostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duianje u prijavi
na Javni poziv pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

VII.

Rok za podnolenje priiava kandidata je osam (8) dana od dana objave natjedaja na mreZnim

stranicama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje ioglasnoj plodi imreinim stranicama Srednje

Skole lvana Meltrovida Drni5.



Natjeaaj .le objavljen dana 28. kolovoza 2025. godine itraie do 05. ruina 2025. godine. Prijave

s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se zemaljskom poltom na adresu: Srednja Skola

lvana MeStrovi6a Drni5, Poljana 2,22?20 Drni5, s naznakom,,za natjeiaj za radno mjesto za

pomodnika u nastavi".

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrii sve podatke ipriloge navedene u natjeiaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave nede se razmatrati.

Rezultati natjeiaja biti 6e objavljeni na mreinoj stranici Skole u roku od 15 (petnaest) dana od

dana donoienja odluke o izboru kandidata, a u navedenom roku svi 6e kandidati biti
obavijeSteni o rezultatima natjedaja ipisanim putem.
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